
 

N I E D E R S C H R I F T  
 

über die 
 

31. Sitzung des Senats in der XXII. Legislaturperiode 
zur Veröffentlichung bestimmte, anonymisierte Version 

 

 

 
Tag:    Dienstag, 26.07.2022  

Ort:    Aula / KGI 

 

Beginn:   13.30 Uhr 

Ende:    18.10 Uhr 

 

Mitglieder des Senats 

   (nach Anwesenheitsliste) 

Mitglieder des Universitätsrats 

  (nach Anwesenheitsliste) 

 sonst. Teilnehmer:  Schneider 

  Wandt 

  Schwer zu TOP 5 

  Hecht (Protokoll zum TOP 1-4, Protokoll zu TOP 2) 

  Mitarbeitende aus GB (Organisation & Technik) 

  Stempfle-Eberl, Nehl, zu TOP 20 

  Schmidt-Gess zu TOP 21 

Stawarz (Protokoll) 

******************************************************* 

 

[…] 

 

TOP 1:  Festsetzung der Tagesordnungen (hochschulöffentliche und nicht hochschul-

öffentliche Teile) 

[…] 

 

Beschluss: 

Auf Vorschlag der Rektorin wird die Tagesordnung wie folgt geändert: 

10  Antrag auf Verleihung der Bezeichnung „außerplanmäßige Professur 

10.4  Philologische Fakultät – VERTAGEN - 

10.5 (NEU) Medizinische Fakultät 

  (Fach Innere Medizin) 

  (U: Übersicht zum Verfahren vom 17.05.2022 = S XXII 31/10.5 NEU) 

TOP 13: School of Education FACE – VERTAGEN - 

(angenommen bei 22 Ja-, 9 Nein-Stimmen und 5 Enthaltungen) 

 

Damit ergibt sich folgende  

T a g e s o r d n u n g :  

TOP 1: Festsetzung der Tagesordnungen (hochschulöffentliche und nicht 

hochschulöffentliche Teile) 

TOP 2: Bericht des Vorsitzenden des Universitätsrats an den Senat 

 gem. § 12 Abs. 4 Satz 2 Grundordnung, § 20 Abs. 1 Satz 4 

 Nr. 11 LHG 
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TOP 3: Erörterung des Jahresberichts der Rektorin, inklusive des Berichts nach 

§ 2 Abs. 3 Satz 2 Grundordnung 

TOP 4: Erörterung des Jahresberichts der Gleichstellungsbeauftragten gemäß § 

19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 14 LHG 

TOP 5: Änderung der Grundordnung 

hier: Anpassung der §§ 15, 20 bis 23, 33 ff. (red.) der Grundordnung 

aufgrund der Auflagen des MWK 

TOP 6: Genehmigungen von Niederschriften des Senats 

 6.1 Sitzung des Senats am 29.06.2022 

 6.2 Sondersitzung des Senats am 11.07.2022 

TOP 7: Bericht des Rektorats 

TOP 8: Berufung auf Professuren 

Hinweis Die Gesamtgutachten der jeweiligen Berufungsvorschläge sind temporär auf 

dem BSCW-Server verfügbar. 

8.1 Medizinische Fakultät 

(W3-Professur für Experimentelle und Translationale 

Rheumatologie, Heisenberg-Professur, Neueinrichtung) 

8.2 Medizinische Fakultät 

(W3-Professur für Pädiatrische Hämatologie und 

Onkologie, NF Niemeyer) 

8.3 Fakultät für Biologie 

(W3-Professur für Biochemie (Funktionelle Proteomforschung), 

NF Warscheid) 

8.4 Fakultät für Biologie 

(W3-Professur für Zellbiologie der Pflanzen, NF Beyer) 

8.5 Fakultät für Biologie 

(W1-Professur für Mikrobiologie mit Schwerpunkt molekulare 

Physiologie von Prokaryoten) 

TOP 9: Stellungnahme zu Funktionsbeschreibungen von Professorenstellen  

9.1 Medizinische Fakultät  

(W3-Professur für Dermato-Immunologie, NF Jakob) 

9.2 Medizinische Fakultät  

(Tenure-Track-Professur (W1) für Hebammenwissenschaft, 

Neueinrichtung) 

9.3 Fakultät für Biologie   

(W3-Professur für Synthetische Immunologie, Heisenberg-

Professur, Neueinrichtung)  

9.4 Technische Fakultät 

(W3-Professur für Sicherheit und Privatheit, NF Müller) 

Neu:  Tenure-Track-Professur (W1) für Sichere Intelligente 

 Systeme 

9.5 Leitung Universitätsrechenzentrum  

(Die Professur vertritt das Fach Kommunikationssysteme in 

Forschung und Lehre. Mit ihr ist die Leitung des 

Universitätsrechenzentrums verbunden, NF Schneider) 

Neu: W3-Professur für Informationsdienste   

TOP 10: Antrag auf Verleihung der Bezeichnung „außerplanmäßiger Professor / 

außerplanmäßige Professorin“ 

10.1 Medizinische Fakultät  

 (Fach Kinder- und Jugendmedizin) 

10.2 Medizinische Fakultät  

 (Fach Herzchirurgie) 
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10.3 Medizinische Fakultät  

 (Fach Augenheilkunde) 

10.4 Philologische Fakultät  

 (Fach Neuere Deutsche Literaturwissenschaft) 

- VERTAGT - 

10.5 (NEU) Medizinische Fakultät 
 (Fach Innere Medizin) 

TOP 11:  Stellvertretung der Kanzlerin 

TOP 12: Änderung der Verfahrensordnung 

TOP 13: School of Education FACE  

 hier: Neu-/Wiederbestellung des Wissenschaftlichen  Beirats 

- VERTAGT- 

TOP 14: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungs-studiengang 

Master of Science Biomedical Sciences  

TOP 15: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang 

Master of Science Palliative Care  

TOP 16: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang 

Master of Science Parodontologie und Implantattherapie 

TOP 17: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang 

Master of Arts Taxation 

TOP 18: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang 

Master of Business Administration International Taxation 

TOP 19: Verleihung des Universitätslehrpreises 2022 und des Sonderpreises für 

herausragendes Studentisches Engagement 2022  

TOP 20: Das neue Corporate Design der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg 

TOP 21: Positionspapier zur Zukunft der guten universitären Lehre 

TOP 22: Stellungnahme des Senats der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg zu 

den Arbeitsbedingungen studentischer und wissenschaftlicher Hilfskräfte 

TOP 23: Statement des Senats zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz; Abstimmung 

des weiteren Vorgehens 

TOP 24: Verschiedenes 

 

TOP 2: Bericht des Vorsitzenden des Universitätsrats an den Senat gem. § 12 Abs. 4 Satz 

2 Grundordnung, § 20 Abs. 1 Satz 4 Nr. 11 LHG 

[…] 
 

TOP 3: Erörterung des Jahresberichts der Rektorin, inklusive des Berichts nach 

§ 2 Abs. 3 Satz 2 Grundordnung1 

 (U: Jahresbericht 01.01.2021 bis 31.12.2021 = S XXII 31/03) 

[…] 
 

TOP 4: Erörterung des Jahresberichts der Gleichstellungsbeauftragten gemäß 

§ 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 14 LHG 

(U: Bericht der Gleichstellungsbeauftragten Frau Dr. Regina Herzog2, 

Berichtszeitraum 01.04.2021 bis 31.03.2022 = S XXII 31/04) 

[…] 

                                                
1 Die Tagesordnungspunkte 3 bis 5 sind hochschulöffentlich, TOP 1 bis 4 werden in gemeinsamer 
Sitzung mit dem Universitätsrat behandelt. 
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TOP 5:  Änderung der Grundordnung 

hier: Anpassung der §§ 15, 20 bis 23, 33 ff. (red.) der Grundordnung aufgrund 

der Auflagen des MWK 

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 06.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/05) 

[…] 

 

Beschluss: 

1. Der Senat beschließt den Entwurf der Neufassung der Grundordnung (Anlage 1), 

in welchen die Auflagen des Ministeriums für Wissenschaft, Forschung und Kunst 

Baden-Württemberg gemäß Erlass vom 04.04.2022, Az. 41-7323.1-101/19/1 

(Anlage 2) teilweise eingearbeitet wurden.   

2. Der Senat mandatiert die Rektorin, die beschlossenen Änderungen nach 

Beschlussfassung durch den Universitätsrat in einer konsolidierten Fassung der 

Grundordnung bekannt zu machen.  

(einstimmig) 

 
[…] 
 
 

TOP 6: Genehmigungen von Niederschriften des Senats 

6.1 Sitzung des Senats am 29.06.2022 

  (U: Niederschrift = S XXII 31/06.1) 

 

Keine Einwendungen. Die Niederschrift ist damit genehmigt.  

(einstimmig) 

 

6.2 Sondersitzung des Senats am 11.07.2022 

  (U: Niederschrift = S XXII 31/06.2) 

(U: Niederschriften) 

Keine Einwendungen. Die Niederschrift ist damit genehmigt.  

(einstimmig) 

 
 

TOP 7: Berichte des Rektorats   

7.1 Energiekrise, Auswirkungen und Planungen für das Wintersemester 

 […] 
7.2 Name der Albert-Ludwigs-Universität 

Bericht der Rektorin.  

 […] 
7.3 Themen für Klausursitzung des Senats im September 

 […] 
7.4. Förderung des Sonderforschungsbereichs ECOSENSE durch die 

Deutsche Forschungsgemeinschaft 

 […] 
7.5 Förderung des Zukunftsclusters nanodiagBW durch das 

Bundesministerium für Bildung und Forschung 

 […] 
7.6 Weitentwicklung des Forschungsprofils der Universität 

 […] 
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7.7 Arbeitsauftrag des Senates an den Arbeitskreis 

"Betreuungskompetenzportfolio" unter Leitung des Prorektors für 

Forschung und Innovation 

 […] 
7.8 Auswahl der Exzellenzclusterinitiativen für die weitere Ausarbeitung einer 

DFG-Antragsskizze  

 […] 
7.9 Innovationscampus Nachhaltigkeit 

 …] 
Berichte über Ruferteilungen, Rufannahmen, Rufablehnungen, 

Bleibeverhandlungen, Erteilung der Lehrbefugnis  

Funktionsbeschreibungen / Rektoratsbeschlüsse 

[…] 

TOP 8: Berufung auf Professuren 

[…] 

8.1 Medizinische Fakultät 

(W3-Professur für Experimentelle und Translationale Rheumatologie, Heisenberg 

Professur, Neueinrichtung) 

(U: Vermerk der Medizinischen Fakultät vom 04.07.2022 = S XXII 31/08.1) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der vorgelegten Berufungsliste zu.  

(einstimmig) 

 

8.2 Medizinische Fakultät 

(W3-Professur für Pädiatrische Hämatologie und Onkologie, NF Niemeyer) 

(U: Vermerk der Medizinischen Fakultät vom 04.07.2022 = S XXII 31/08.2) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der vorgelegten Berufungsliste zu.  

(angenommen bei 23 Ja-, 3 Nein-Stimmen und 9 Enthaltungen) 

 

8.3 Fakultät für Biologie 

(W3-Professur für Biochemie (Funktionelle Proteomforschung), NF Warscheid) 

(U: Übersicht zum Berufungsverfahren vom 07.07.2022 = S XXII 31/08.3) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der vorgelegten Berufungsliste zu.  

(angenommen bei 2 Enthaltungen) 

 

8.4 Fakultät für Biologie 

(W3-Professur für Zellbiologie der Pflanzen, NF Beyer) 

(U: Übersicht zum Berufungsverfahren vom 07.07.2022 = S XXII 31/08.4) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der vorgelegten Berufungsliste zu.  

(angenommen bei 1 Enthaltung) 
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8.5 Fakultät für Biologie 

(W1-Professur für Mikrobiologie mit Schwerpunkt molekulare Physiologie von 

Prokaryoten) 

(U: Übersicht zum Berufungsverfahren vom 07.07.2022 = S XXII 31/08.5) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der vorgelegten Berufungsliste zu.  

(einstimmig) 

 

TOP 9: Stellungnahme zu Funktionsbeschreibungen von Professorenstellen  

[…] 

9.1 Medizinische Fakultät  

(W3-Professur für Dermato-Immunologie, NF Jakob) 

(U: Vermerk der Medizinischen Fakultät = S XXII 31/09.1) 

Beschluss:   

Der Senat stimmt gem. § 19 I Ziff. 6 LHG - im Einvernehmen mit dem 

Universitätsklinikum - der beantragten Funktionsbeschreibung „W3-Professur für 

Dermato-Immunologie“ zu und leitet den Antrag an den Vorsitzenden des 

Universitätsrats weiter, der entscheidet, ob eine Befassung des Universitätsrats für 

erforderlich erachtet wird, bevor die Zustimmung des Wissenschaftsministeriums 

beantragt wird.  

(einstimmig) 

9.2 Medizinische Fakultät  

(Tenure-Track-Professur (W1) für Hebammenwissenschaft, Neueinrichtung) 

(U: Vermerk der Medizinischen Fakultät = S XXII 31/09.2) 

Beschluss:   

Der Senat stimmt gem. § 19 I Ziff. 6 LHG - im Einvernehmen mit dem 

Universitätsklinikum - der beantragten Funktionsbeschreibung „Tenure-Track-

Professur für Hebammenwissenschaft“ zu und leitet den Antrag an den Vorsitzenden 

des Universitätsrats weiter, der entscheidet, ob eine Befassung des Universitätsrats für 

erforderlich erachtet wird, bevor die Zustimmung des Wissenschaftsministeriums 

beantragt wird.  

(einstimmig) 

9.3 Fakultät für Biologie   

(W3-Professur für Synthetische Immunologie, Heisenberg-Professur, 

Neueinrichtung)  

(U: Vermerk von GS-UE 2.3 vom 18.07.2022 = S XXII 31/9.3) 

Beschluss:   

Der Senat stimmt gem. § 19 I Ziff. 6 LHG der beantragten Funktionsbeschreibung „W3-

Professur für Synthetische Immunologie“ zu und leitet den Antrag an den Vorsitzenden 

des Universitätsrats weiter, der entscheidet, ob eine Befassung des Universitätsrats für 

erforderlich erachtet wird, bevor die Zustimmung des Wissenschaftsministeriums 

beantragt wird. Beim MWK wird zugleich beantragt, ein vereinfachtes 

Berufungsverfahren durchführen zu können (Verzicht auf die Ausschreibung, 

Verwendung der DFG-Gutachten). 

(einstimmig) 

9.4 Technische Fakultät 

(W3-Professur für Sicherheit und Privatheit, NF Müller) 
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Neu:  Tenure-Track-Professur (W1) für Sichere  Intelligente Systeme 

(U: Vermerk von GS-UE 2.3 12.07.2022 = S XXII 31/09.4) 

Beschluss:  

Der Senat stimmt gem. § 19 I Ziff. 6 LHG der beantragten Funktionsbeschreibung 

„Tenure-Track-Professur für Sichere Intelligente Systeme“ zu und leitet den Antrag an 

den Vorsitzenden des Universitätsrats weiter, der entscheidet, ob eine Befassung des 

Universitätsrats für erforderlich erachtet wird, bevor die Zustimmung des 

Wissenschaftsministeriums beantragt wird.  

(einstimmig) 

9.5 Leitung Universitätsrechenzentrum  

(Die Professur vertritt das Fach Kommunikationssysteme in Forschung und 

Lehre. Mit ihr ist die Leitung des Universitätsrechenzentrums verbunden, NF 

Schneider) 

Neu: W3-Professur für Informationsdienste   

(U: Vermerk von GS-UE 2.3 vom 12.07.2022 = S XXII 31/09.5) 

Beschluss:  

Der Senat stimmt der beantragten Funktionsbeschreibung „Informationsdienste“ im 

Sinne des § 19 Abs. I Nr. 6 LHG nach der positiven Entscheidung des Rektorats vom 

20.07.2022 zu und leitet den Antrag an den Vorsitzenden des Universitätsrats weiter, 

der entscheidet, ob die Befassung des Universitätsrats für erforderlich erachtet wird, 

ehe die Zustimmung des Wissenschaftsministeriums beantragt wird.  

(einstimmig) 

 

TOP 10: Antrag auf Verleihung der Bezeichnung „außerplanmäßiger Professor / 

außerplanmäßige Professorin“ 

[…] 

10.1 Medizinische Fakultät  

(Fach Kinder- und Jugendmedizin) 

 (U: Übersicht zum Verfahren vom 20.05.2022 = S XXII 31/10.1) 

Beschluss: 

Der Senat verleiht auf Vorschlag der Medizinischen Fakultät Frau PD Dr. Simone 

Hettmer die Bezeichnung "außerplanmäßige Professorin". Die Verleihung kann 

unbeschadet sonstiger Regelungen in der Habilitationsordnung der Medizinischen 

Fakultät oder der Grundordnung der Universität Freiburg widerrufen werden, wenn Frau 

PD Dr. Simone Hettmer aus Gründen, die sie zu vertreten hat, zwei Jahre keine 

Lehrtätigkeit ausgeübt hat. 

Der Senat geht davon aus, dass mit der Verleihung des Titels ”apl. Professor/in” die 

Aufgaben eines hauptamtlich tätigen Professors in Forschung und Lehre nicht 

übertragen werden; mit der Verleihung der Bezeichnung "außerplanmäßige 

Professorin" werden keine über die bisherige Dienstaufgabenbeschreibung 

hinausgehenden Aufgaben übertragen. 

(einstimmig) 

10.2 Medizinische Fakultät  

(Fach Herzchirurgie) 

 (U: Übersicht zum Verfahren vom 17.05.2022 = S XXII 31/10.2) 

Beschluss: 

Der Senat verleiht auf Vorschlag der Medizinischen Fakultät Herrn PD Dr. Fabian 

Alexander Kari die Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor". Die Verleihung kann 

unbeschadet sonstiger Regelungen in der Habilitationsordnung der Medizinischen 

Fakultät oder der Grundordnung der Universität Freiburg widerrufen werden, wenn Herr 
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PD Dr. Fabian Alexander Kari aus Gründen, die er zu vertreten hat, zwei Jahre keine 

Lehrtätigkeit ausgeübt hat. 

Der Senat geht davon aus, dass mit der Verleihung des Titels ”apl. Professor” die 

Aufgaben eines hauptamtlich tätigen Professors in Forschung und Lehre nicht 

übertragen werden; mit der Verleihung der Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor" 

werden keine über die bisherige Dienstaufgabenbeschreibung hinausgehenden 

Aufgaben übertragen. 

(einstimmig) 

 

10.3 Medizinische Fakultät  

(Fach Augenheilkunde) 

 (U: Übersicht zum Verfahren vom 06.07.2022 = S XXII 31/10.3) 

Beschluss: 

Der Senat verleiht auf Vorschlag der Medizinischen Fakultät Herrn PD Dr. Benjamin 

Thabo Lapp die Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor". Die Verleihung kann 

unbeschadet sonstiger Regelungen in der Habilitationsordnung der Medizinischen 

Fakultät oder der Grundordnung der Universität Freiburg widerrufen werden, wenn Herr 

PD Dr. Benjamin Thabo Lapp aus Gründen, die er zu vertreten hat, zwei Jahre keine 

Lehrtätigkeit ausgeübt hat. 

Der Senat geht davon aus, dass mit der Verleihung des Titels ”apl. Professor” die 

Aufgaben eines hauptamtlich tätigen Professors in Forschung und Lehre nicht 

übertragen werden; mit der Verleihung der Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor" 

werden keine über die bisherige Dienstaufgabenbeschreibung hinausgehenden 

Aufgaben übertragen. 

(einstimmig) 

 

10.4 Philologische Fakultät   

(Fach Neuere Deutsche Literaturwissenschaft) 

- V E R T A G T – 

 

10.5 (NEU) Medizinische Fakultät  

 (Fach Innere Medizin) 

  (U: Übersicht zum Verfahren vom 06.07.2022 = S XXII 31/10.5 NEU: 

  Tischvorlage BSCW Server) 

Beschluss: 

Der Senat verleiht auf Vorschlag der Medizinischen Fakultät Herrn PD Dr. Sebastian 

Heidt die Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor". Die Verleihung kann 

unbeschadet sonstiger Regelungen in der Habilitationsordnung der Medizinischen 

Fakultät oder der Grundordnung der Universität Freiburg widerrufen werden, wenn Herr 

PD Dr. Sebastian Heidt aus Gründen, die er zu vertreten hat, zwei Jahre keine 

Lehrtätigkeit ausgeübt hat. 

Der Senat geht davon aus, dass mit der Verleihung des Titels ”apl. Professor” die 

Aufgaben eines hauptamtlich tätigen Professors in Forschung und Lehre nicht 

übertragen werden; mit der Verleihung der Bezeichnung "außerplanmäßiger Professor" 

werden keine über die bisherige Dienstaufgabenbeschreibung hinausgehenden 

Aufgaben übertragen. 

(einstimmig) 

 

TOP 11: Stellvertretung der Kanzlerin 

(U: Beschlussvorlage von GB1 vom 13.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/11) 
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Beschluss:  

Der Senat erklärt sein Benehmen zur Entscheidung des Rektorats, Frau Dr. Petra 

Markmeyer-Pieles, Leiterin der Stabsstelle Sicherheit, Umwelt und Nachhaltigkeit, zur 

Stellvertreterin der Kanzlerin zu bestellen. 

(einstimmig) 

[…] 

 

TOP 12: Änderung der Verfahrensordnung 

(U: Beschlussvorlage von GB1 vom 12.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/12) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat beschließt die Zweite Satzung zur Änderung der Verfahrensordnung der 

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg entsprechend der Senatsdrucksache SXXII 31/12. 

(einstimmig) 

 

TOP 13: School of Education FACE  

 hier: Neu-/Wiederbestellung des Wissenschaftlichen Beirats 

(U: Beschlussvorlage von Prediger/Fürniss/Kersting vom 24.06.2022 mit Anlagen = S 

 XXII 31/13) 

 - V E R T A G T – 

 
 

TOP 14: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungs-studiengang Master of 

Science Biomedical Sciences  

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 14.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/14) 

Auf Nachfrage der Rektorin wird festgehalten, dass zu den Tagesordnungspunkten 14 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat beschließt die Studien- und Prüfungsordnung der Albert-Ludwigs-Universität 

für den Weiterbildungsstudiengang Master of Science Biomedical Science 

entsprechend der Senatsdrucksache SXXII 31/14. 

(einstimmig) 

 

TOP 15: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang Master of 

Science Palliative Care  

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 14.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/15) 

Beschluss:  

Der Senat beschließt die Studien- und Prüfungsordnung der Albert-Ludwigs-Universität 

für den Weiterbildungsstudiengang Master of Science Palliative Care entsprechend der 

Senatsdrucksache SXXII 31/15. 

(einstimmig) 

 

TOP 16: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang Master of 

Science Parodontologie und Implantattherapie 

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 14.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/16) 
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Beschluss:  

Der Senat Der Senat beschließt die Studien- und Prüfungsordnung der Albert-Ludwigs-

Universität für den Weiterbildungsstudiengang Master of Science Parodontologie und 

Implantattherapie entsprechend der Senatsdrucksache SXXII 31/17. 

(einstimmig) 

TOP 17: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang Master of 

Arts Taxation 

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 14.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/17) 

Beschluss:  

Der Senat Der Senat beschließt die Studien- und Prüfungsordnung der Albert-Ludwigs-

Universität für den Weiterbildungsstudiengang Master of Arts Taxation entsprechend 

der Senatsdrucksache SXXII 31/17.  

(einstimmig) 

TOP 18: Studien- und Prüfungsordnung für den Weiterbildungsstudiengang Master of 

Business Administration International Taxation 

(U: Beschlussvorlage von D5 vom 14.07.2022 mit Anlagen = S XXII 31/18) 

Beschluss:  

Der Senat Der Senat beschließt die Studien- und Prüfungsordnung der Albert-Ludwigs-

Universität für den Weiterbildungsstudiengang Master of Business Administration 

International Taxation entsprechend der Senatsdrucksache SXXII 31/18.  

(einstimmig) 

TOP 19: Verleihung des Universitätslehrpreises 2022 und des Sonderpreises für 

herausragendes Studentisches Engagement 2022  

(U: Beschlussvorlage von IQ-LD1 vom 13.07.2022 mit Anlage/n = S XXII 31/19) 

[…] 

Beschluss:  

Der Senat beschließt, dass der Universitätslehrpreis 2022 an Frau Dr. Kathrin Drozella 
verliehen wird, die damit für ihr langjähriges Engagement in der Lehre der Forst- und 
Umweltwissenschaften, insbesondere der Konzeption des Modulbereichs 
„Gehölzbestimmung“, mit einem Preisgeld i.H.v. 10.000€. ausgezeichnet wird. 

Der Senat beschließt, dass der Sonderpreis für herausragendes Studentisches 
Engagement 2022 an Frau Stefanie Dumberger verliehen wird, die damit für die 
langjährigen und besonderen Leistungen in der Fakultät für Umwelt und Natürliche 
Ressourcen, mit einem Preisgeld i.H.v. 500€. ausgezeichnet wird. 

Der Senat hält fest, dass die Verleihung beider Preise möglichst im Rahmen der 
Eröffnung des Akademischen Jahres 2022/23 erfolgen soll. 

(einstimmig) 

 

TOP 20: Das neue Corporate Design der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg 

(U: Beschlussvorlage von M-E1 vom 08.07.2022 mit Anlage = S XXII 31/20) 

[…] 

 

TOP 21: Positionspapier zur Zukunft der guten universitären Lehre 

(U: Beschlussvorlage von IQ-LD1 vom 13.07.2022 mit Anlage = S XXII 31/21) 

Beschluss:  

Der Senat beschließt das von der Ständigen Senatskommission für Studium und Lehre 

formulierte Positionspapier und bekräftigt damit seine Position, an der Präsenzlehre als 

grundlegender universitärer Lehrform der Universität Freiburg festzuhalten. Digitale 

Lehre soll ergänzend so eingesetzt werden, dass sie die Qualität der Lehre verbessert. 
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(einstimmig) 

TOP 22: Stellungnahme des Senats der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg zu den 

Arbeitsbedingungen studentischer und wissenschaftlicher Hilfskräfte 

(U: NEU Begleitschreiben/Beschlussvorlage von Rollberg/ Rahner vom 18.07.2022 = 

S XXII 31/22, bereitgestellt am 25.07.22 via BSCW Server) 

Beschluss:  

Der Senat beschließt folgenden Text zur Veröffentlichung und Weiterleitung an die 

zuständigen Stellen des Landes: 

„Mit dieser Stellungnahme fordert der Senat der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg die 

gleichwertige Anerkennung und Wertschätzung für alle Beschäftigten der Universität 

Freiburg. Er appelliert an die Landesregierung, bestehende Schlechterstellungen in den 

Arbeitsbedingungen von studentischen und wissenschaftlichen Hilfskräften im 

Vergleich zu ihren tarifbeschäftigten Kolleg*innen zu beseitigen.  

Studentische und wissenschaftliche Hilfskräfte machen allein an der Universität 

Freiburg ca. ein Viertel des gesamten Personals und beinahe 40 Prozent des 

wissenschaftlichen Personals aus. Trotz ihrer tragenden Rolle sind sie vertraglich 

gegenüber ihren tarifbeschäftigten Kolleg*innen deutlich schlechter gestellt. Dies ist 

insbesondere mit Blick auf den Urlaubsanspruch, die Lohnfortzahlung im Krankheitsfall 

und kurzzeitige Befristungen der Arbeitsverträge der Fall. Zudem bestehen 

Ungleichbehandlungen hinsichtlich der Vertretung und Mitwirkung des Personalrats. 

Darüber hinaus erschweren seit Jahrzehnten stagnierende und vom Land nicht 

inflationsangepasste Lehrstuhletats die grundsätzliche Möglichkeit, junge und 

angehende Nachwuchswissenschaftler*innen als studentische oder wissenschaftliche 

Hilfskraft zu beschäftigen.  

Die gegebenen arbeitsvertraglichen Gestaltungsspielräume nutzt die Universität 

Freiburg zu Gunsten von studentischen und wissenschaftlichen Hilfskräften bereits 

vollumfänglich aus. Dennoch bestehen weiterhin die angesprochenen 

Schlechterstellungen fort. Der Senat fordert daher die Landesregierung – auch als 

Vertreterin des Landes in der Tarifgemeinschaft deutscher Länder – auf, ihre 

Verantwortung für diese Beschäftigtengruppen wahrzunehmen und die 

Arbeitsbedingungen entsprechend anzupassen. Die Universität Freiburg lädt darüber 

hinaus alle anderen Hochschulen und Universitäten des Landes ein, gemeinsam für 

eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen einzutreten.“ 

(angenommen 23 Ja-, 4 Nein-Stimmen und 10 Enthaltungen) 

TOP 23: Statement des Senats zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz; Abstimmung des 

weiteren Vorgehens 

Bericht der Rektorin. 

[…] 

TOP 24: Verschiedenes 

24.1 Universitätswahlen 2022 

[…] 

24.2 Nächster Termin: 28.09.2022  Klausursitzung 

[…] 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Kerstin Krieglstein     Ulrike Stawarz  

 Rektorin         - Protokoll - 

 


